
C12
Form: 13

PENllAIAN
MElAKSANAKAN PENGABDIAN KEPADA MASYARAI<AT

(MandirijKelompok 1))

Dengan ini saya,

1. Nama / NIP

Jabatan Fungsional (Angka kredit)

Pangkat, Gol. / Ruang

Jurusan / Program Studi

Fakultas / Universitas

2. Nama/NIP

Jabatan Fungsional (Angka kredit)

Pangkat, Gol. / Ruang

Jurusan / Program Studi

Fakultas / Universitas

Prof. Dr, Sumaryanto, M.l<es. / 19650301 199001 1 001

Guru Besar. ( 1050 )

Pelnbina Utalna Madya, IVId
PI<R/IKORA

FII< UNY

Drs. SUlnarjo, M.I<.es. I 19631217 199001 1 002

Lektor Kepala (700)
Pelnbina Utalna Muda, IVlc
PI<R/IKORA

FIK UNY

selaku Anggota Tim Penilai Sejawat memberi nilai unsur utama Tridharma Perguruan Tinggi/ unsur

melaksanakan pengabdian kepada masyarakat/ sub unsur 2) :

1. Menduduki jabatan pimpinan pada lembaga pemerintahan/ pejabat Negara yang harus dibebaskan

dari jabatan organiknya.

2. Melaksanakan pengembangan hasil pendidikan dan penelitian yang dapat dimanfaatkan oleh

masyarakat.

3. Memberi latihan/penyuluhan/penataran/eeramah pada masyarakat.

4. Memberi pelayanan kepada masyarakat atau kegiatan lain yang menunjang pelaksanaan tugas

umum pemerintahan dan pembangunan.

5. Membuat/menulis karya pengabdian kepada masyarakat yang tidak dipublikasikan.

Judul: LAPORAN KEGIATAN PROGRAM PPM KERJASAMA" Tes }(ebugaran Jantung
Paru Dengan Metode Rocl{port Bagi I(aryawan Dinas I(esehatan Propinsi DIY"

disusun oleh :

Nama / NIP

I<edudukan dalam melaksanakan

Pengabdian kepada masyarakat

Jabatan fungsional (Angka I<redit)

Pangkat, Gol. / ruang

Mata I<uliah / Bidang I<eahlian

Jurusan / Progam studi

Fakultas / Universitas

Dr. Ahnlad Nasrulloh, S.Or, M.Or.! 19830626200812 1 002

I<etua/Anggota 1)

Lektor (200)

Pe0ata,lll/e

Teori dan Metode Latihan Beban
PKR / IKORA

FIK UNY

NO
Nama Anggota Penilai Jabatan dan

Aspek yang dinilai dan nilai angka X bobot
Sejawat Gal. / Ruang Nilai--

Mutu Sofistikasi I<emutakhiran angka X

X X X bobot

Bobot (50) Bobot (30) Bobot (20)
1 Prof. Dr, Sumaryanto, Guru Besar. 4.550 2.670 1.780 9.000

M.Kes. ( 1050 )
--

2 Drs. SUlnal:jo, M.I<.es. L.I< 700
Pembina Utama 4.500 2.640 1.760 8.900
Muda,IV/e

~ Nilai angka X Bobot 17.900

~ Nilai angka X Bobot : 100 : 2 89,S

Nilai Huruf
A

Atas dasar tabel di atas, nilai karya tersebut adalah 2) : a. A (Amat baik) b. B (Baik) c. C (eukup)

Nilai ini merupakan kelengkapan usulan penilaian dan penetapan angka kredit yang bersangkutan dalam

rangka kenaikan jabatan fungsional/ pangkat.

penilaf/
Drs. SUlnarjo, M.I<.es.
NIP.196312171990011002

Yogyakarta, November 2016
Penilai 1

(

(4

Prof. Dr, Sumaryanto, M.Kes.
NIP. 19650301 199001 1001

Catatan :

1) Caret yang tidak diperlukan

2) Lingkari yang diperlukan

3) Rentangan nilai angka: 50 - 100
4) Penilai sejawat menggunakan jabaran masing-masing aspek (Iihat form: 14)
5) Konversi nilai angka ke huruf dan sebutannya : 81-100: A (amat baik); 66- 80 : B (baik) ; ~ 65 : C (eukup)



(12

Form: 12

PENILAIAN
MELAKSANAI(AN PENGABDIAN I(EPADA MASYARAKAT

(Mandirijl(elompol< 1))

Dengan ini saya,

Nama/NIP
Jabatan Fungsional (Angka kredit)
Pangkat, Gal. / Ruang
Jurusan / Program Studi
Fakultas / Universitas

Prof. Dr, Sumaryanto, M.l<es. / 19650301 199001 1 00 I
Guru Besar. ( 1050 )
Pelnbina Utanla Madya, IV/d
PI<R / IKORA
FIK UNY

selaku Anggota Tim Penilai Sejawat memberi nilai ·unsur utama Tridharma Perguruan Tinggi/ unsur
melaksanakan pengabdian kepada masyarakat/ sub unsur 2) :

1. Menduduki jabatan pimpinan pada lembaga pemerintahan/ pejabat Negara yang harus dibebaskan
dari jabatan organiknya.

2. Melaksanakan pengembangan hasil pendidikan dan penelitian yang dapat dimanfaatkan oleh
masyarakat.

3. Memberi latihan/penyuluhan/penataran/eeramah pada masyarakat.
4. Memberi pelayanan kepada masyarakat atau kegiatan lain yang menunjang pelaksanaan tugas

umum pemerintahan dan pembangunan.
5. Membuat/menulis karya pengabdian kepada masyarakat yang tidak dipublikasikan.

Judul: I.lAPORAN }(EGIArrAN PROGRAM PPM KERJASAMA " '"res }(ebugaran Jantung
Paru Dengan Metode Rocl{port Bagi }(aryawan Dinas Kesehatan Propinsi DIY"

disusun oleh :
Nama / NIP
Kedudukan dalam melaksanakan
Pengabdian kepada masyarakat
Jabatan fungsional (Angka I<redit)
Pangkat, Gal. / ruang
Mata I<uliah / Bidang I<eahlian
Jurusan / Progam studi
Fakultas / Universitas

Dr. Ahlnad Nasrulloh, S.Or, M.Or.! 19830626 200812 1 002

I<etua/Anggota 1)

Lektor (200)

Penata,lll/e
Teori dan Metode Latihan Beban
PI<R / IKORA
FII< UNY

NO
Aspek yang

Nilai angka 3) Bobot Nilai angka X Bobot
Nilai angka X

dinilai 4) bobot 5)

1 Mutu Al 50 Jf. .. X50 Y-4q-a
2 Sofistikasi f1~ 30 ~~... X 30 ~~b~
3 Kemutakhiran <¥..s 20 fJ11... X 20 149&

L 100 L nilai angka X bobot If,C!V1>
L nilai Ig X bobot : 100 -~....,--.-8Q--"-~ .....~~_...~-...",.,.,..,....,. ""

Atas dasar tabel di atas, nilai karya tersebut adalah 2) (i)A (Amat baik) b. B (Baik) c. C (cukup)
Nilai ini merupakan kelengkapan usulan penilaian dan penetapan angka kredit yang bersangkutan dalam
rangka kenaikan jabatan fungsional/ pangkat.

Yogyakarta, November 2016

Penilai : 1 / -

~

~

Prof. Dr, Sumaryanto, M.Kes.
NIP.19650301199001 1001

Catatan :
1) Caret yang tidak diperlukan
2) Lingkari yang diperlukan
3) Rentangan nilai angka: 50 - 100

4) Penilai sejawat menggunakan jabaran masing-masing aspek (Iihat form: 14)
5) Konversi nilai angka ke huruf dan sebutannya : 81-100 : A (amat baik); 66- 80 : B (baik) ; $ 65 : C (eukup)



C12
Form: 12

PENILAIAN

MELAI<SANAKAN PENGABDIAN I<EPADA MASYARAI<AT

(MandirijKelompol< 1))

Denga n in i saya,

Nama/NIP

Jabatan Fungsional (Angka kredit)

Pangkat, Gal. / Ruang

Jurusan / Program Studi

Fakultas / Universitas

Drs. SUlnarjo, M.K.es. / 1963 1217 199001 1 002
Lektor I<epala ( 700 )

Pembina Utama Muda, IV/e

PKR/IKORA

FIK UNY

selaku Anggota Tim Penilai Sejawat memberi nilai unsur utama Tridharma Perguruan Tinggi/ unsur

melaksanakan pengabdian kepada masyarakat/ sub unsur 2) :

6. Menduduki jabatan pimpinan pada lembaga pemerintahan/ pejabat Negara yang harus dibebaskan

dari jabatan organiknya.

7. Melaksanakan pengembangan hasil pendidikan dan penelitian yang dapat dimanfaatkan oleh

masyarakat.

8. Memberi latihan/penyuluhan/penataran/eeramah pada masyarakat.

9. Memberi pelayanan kepada masyarakat atau kegiatan lain yang menunjang pelaksanaan tugas

umum pemerintahan dan pembangunan.

10. Membuat/menulis karya pengabdian kepada masyarakat yang tidak dipublikasikan.

Judul: I-JAPORAN KEGIATAN PROGRAM PPM KERJASAMA " l'es Kebugaran Jantung
Paru Dengan Metode Rockport Bagi I(aryawan Dinas Kesehatan Propinsi DIY"

disusun oleh :

Nama / NIP

I<edudukan dalam melaksanakan

Pengabdian kepada masyarakat

Jabatan fungsional (Angka Kredit)

Pangkat, Gal. / ruang

Mata Kuliah / Bidang Keahlian

Jurusan / Progam studi

Fakultas / Universitas

Dr. Ahlnad Nasrulloh, S.Or, M.Or.! 19830626 200812 1 002

Ketu a/Anggota 1)

Lektor (200)

Penata,lll/e

Teori dan Metode Latihan Beban
PKR / II<ORA

FII( UNY

NO
Aspek yang

Nilai angka 3) Bobot Nilai angka X Bobat
Nilai angka X

dinilai 4) babat 5)

1 Mutu Jo 50 £_!JO.. X 50 ¥:-JV\\
2 Safistikasi 8i¥> 30 a.8..X 30 ~<. bC(6
3 Kemutakhiran AL8 20 ~d .. X 20 l~f(fo

L 100 L nilai angl<a X babat lY..3 Vb
L nilai angl<a X babat : 100 &:1

Atas dasar tabel di atas, nilai karya tersebut adalah 2) QA (Amat baik) b. S (Saik) c. C (cukup)
Nilai ini merupakan kelengkapan usulan penilaian dan penetapan angka kredit yang bersangkutan dalam

rangka kenaikan jabatan fungsional/ pangkat.

Yogyakarta, November 2016

Penilai : - / 2

/'
Drs. SUlllarjo, M.I(es.
NIP. 1963 121 7 19900 1 1 002

Catatan :

1) Caret yang tidak diperlukan

2) Lingkari yang diperlukan

3) Rentangan nilai angka: 50 - 100

4) Penilai sejawat menggunakan jabaran masing-masing aspek (lihat form: 14)

5) Konversi nilai angka ke huruf dan sebutannya : 81-100 : A (amat baik); 66- 80 : B (baik) ; ~ 65 : C (eukup)


